ESCOPO

Beneficiamento em pecas metalicas no processo de tratamento térmico e
revestimentos superficiais. Industrializacao e comercializacao de elementos
de fixacao, pecas e acessorios em geral

Heat treatment and surface coating process of metal parts. Manufacturing and
selling of fasteners, general parts and fittings

POLITICA DE GESTAO INTEGRADA

Melhoria continua do sistema de gestao integrado e dos processos da
empresa, considerando a sustentabilidade do nosso negécio, a protecao do
meioc ambiente e a prevencao da poluicao. oferecendo condicces de trabalho
seguras e saudaveis.

Treinamento, tecnologia e trabalho em equipe. abrangendo e controlando os
aspectos e impactos ambientais significativos de nossas operacoes, visando
aumentar ¢ nosso desempenho ambiental, alem da segurancga e saude
ocupacional de nossos colaboradores e de quem estiver sob nossa
supervisao.

Colaboradores comprometidos, satisfacao de nossos clientes e atendimento
aos requisitos legais, de clientes e outros requisitos aplicaveis,
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POLITICA ANTICORRUPCAO
E ANTIDISCRIMINAGAO

O GRUPO MTC REPUDIA:

—3 Qualquer forma de corrupcao, suborno, fraude, assédio ou pratica
discriminatoria envolvendo colaboradores, fornecedores, clientes, dirigentes,
parceiros e agentes publicos.

-3 Toda e qualquer conduta desleal, antiética ou discriminatoria devera ser
comunicada ao setor de Recursos Humanos que, em conjunto com a Direcao,
avaliara a situacao e adotara as medidas cabiveis em conformidade com a
legislacao aplicavel e normas internas da organizacao.
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POLITICA DE SEGURANCA CIBERNETICA

-»Proteger a imagem da instituicao, de seus clientes e partes interessadas;

—>Proteger os sistemas e os dados da instituicao e de seus clientes e partes
interessadas contra acessos indevidos e modificacoes nao autorizadas,
assegurando, ainda, que as informacoes estarao disponiveis a todas as partes
autorizadas, sempre que demandadas;

- Identificar violacdes de Seguranca Cibernética, estabelecendo acdes
sistematicas de deteccao, tratamento e prevencao de incidentes, ameacas e
vulnerabilidades nos ambientes fisicos e logicos, objetivando a mitigacao dos
riscos ciberneticos e a correta resposta a incidentes;

->Garantir a disponibilidade dos recursos que suportam os negocios,
protegendo os processos criticos de interrupcées inaceitaveis causadas por
ataques cibernéticos e vulnerabilidades de seguranca;

-» Atender os requisitos legais, regulamentares e as obrigacoes contratuais
pertinentes a atividade da instituicao.
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